PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
SETOR DE CONTRATOS

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO 013/2013 FIRMADO ENTRE O MUNICiPIO
DE LAGOA SANTA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR
SOCIAL E O INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA PARA GARANTIR EXECUGAO DO
PROGRAMA DE ABRIGO PARA CRIANCAS EM SITUAGAO DE RISCO PESSOAL E
SOCIAL NA MODALIDADE CASA LAR.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGOA SANTA/MG

End.: Rua S&o Jogo, 290 — Centro.

CE: 33.400-000 - Lagoa Santa/MG.

CNPJ: 73.357.469/0001-56

Representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. Fernando Pereira Gomes Neto, titular da Cédula
de Identidade R.G. n.° M-3.764.615 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n.° 272.279.446-20.

CONVENENTE: INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA

Endereco: Rua das Acacias, 230, Bairro Acacias

Lagoa Santa/MG - CEP: 33.400-000

CNPJ/MF sob o n° 08.749.239/0001-70

Representado por seu presidente, Charles Ribeiro da Cunha, portador da Carteira de
Identidade n°. M-4. 031.278 e CPF/MF sob o n°. 780.464.406-04.

As partes acima identificadas celebram o presente Termo Aditivo ao Convénio ne. 013/2013,
firmado em 11/10/2013, resolvendo prorrogar o prazo de vigéncia do convénio por 12 (doze)
meses, com alteracdo de valores e do plano de trabalho devendo ser consideradas nas
clausulas e condigcées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Altera-se a clausula terceira, item 3.1. do referido convénio, que passa a vigorar da seguinte
forma:

3.1. O presente Convénio tera vigéncia até o dia 31/01/2017, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante a celebracdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA:
Altera-se a clausula quarta, que passa a vigorar da seguinte forma:

4.1. O valor anual do presente convénio sera de R$ 235.362,52 (Duzentos e trinta e cinco
mil, trezentos e sessenta e dois reais e cinqienta e dois centavos) acrescidos da parte
variavel representada pela Per Capta.

4.2. Os valores serdo depositados na conta 25345-1, agencia 3193, Banco ltat, de
titularidade da ENTIDADE, conforme plano de trabalho anexo,obedecido a seguintes
descricdes:

Destinagdo Objetivo N° de Mensal | Total (R$) Data T
Parcelas (R$)

Alimentacdo, farmécia, agua
potavel, gas, vestuario /
I- Manutencio | calcados, aluguel do imovel, 12 7.748,40 | 92.980,80 Conforme
dgua e energia elétrica, (doze)
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telefone fixo + internet, desembolso

reparos do imovel,

eletrodomesticos e

contabilidade.
Il — Salarios e
encargos Salarios e encargos sociais e 12 10.349,80 | 124.197,60 Conforme
sociais e | trabalhistas (doze) cronograma de
trabalhistas desembolso
Ill — Férias Férias + 1/3 de férias +| A definir A definir 10.390,66 A definir

encargos trabalhistas

12 Parcela em

IV —13° Salario | 13° Salario e encargos 02 3.896,73 7.793,46 novembro/16
sociais {duas) 22 Parcela em
dezembro/16

Despesas variaveis:

medicamentos, vestudrio e
acessorios, sapato, material

V — Per Capta de limpeza e higiene pessoal, 12 Meio Valor Pagamento de
A roupa de cama, brinquedos, (doze) |salario Variavel forma mensal,

pgr_ d Splgel material pedagdgico, material minimo por sempre no
? gaue (até escolar, passeios e viagens, crianga inicio de cada
0 criangas) emergéncia  médica e abrigada més.

dentista, transporte, uniforme (até 10

escolar, festa de aniversario, criangcas)

alimentacao, material

fotografico, impresséo digital
e reforco escolar.

Valor anual total|do programa Casa Lar & de R$(235.362,52 (Duzentos 4 trinta e cinch mil, trezentos e
sessenta e dois feais e cinquenta e dois centava s), acrescido da parte variavel representada pela Per
Capta. Os|valores da Per Capta tem comd referencial o salario minimo vigente & época do

pagamento.

4.3. A conta bancéaria devera ser de uso exclusivo para movimentacdo financeira deste
convénio.

4.4. Enquanto nZo empregados na sua finalidade, os recursos serao obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicaco financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal.

4.5. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serio, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicées de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.6. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro nio
poderdo ser computadas como contrapartida, pela ENTIDADE.

4.7. O desembolso da parcela terceira fica condicionada 3 apresentacdo da prestacao de
contas da parcela primeira, e assim sucessivamente.

CLAUSULA TERCEIRA:

Altera-se o plano de trabalho, que passa a vigorar da seguinte forma:
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Plano de Trabalho
DADOS DAS PARTES:

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA | CNPJ 73.357.469/0001-56
Endereco: Rua S&o Jodo, 290 - Centro
Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone E.A.
LAGOA SANTA MG 33400-000 | (31) 3688-1300 | Municipal
Nome do Chefe C.PF.
Fernando Pereira Gomes Neto 272.279.446-20
C.1/Orgao Expedidor Cargo
M-3.764.615 SSP/MG Prefeito Municipal
Endereco CEP.
Rua Séo Jodo, 290 — Centro — - Lagoa Santa/MG 33400-000
Instituicdo CNPJ
INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA 08.749.239/0001-70

Rua das Acacias, 230 B: Acacias — Lagoa Santa — MG CEP 33400-000
E-mail: institutoresgatelagoasanta@gmail.com

Telefone: 031 — 3687 0022 — 031 8979-6629

Cargo do responsavel Nome do responsavel
PRESIDENTE CHARLES RIBEIRO DA CUNHA
Responsaveis técnicos Ana Maria Victor de M A e Silva - CRESS 5153

Tatiana Ribeiro Silva Castro — CRP 04/31192

2 - APRESENTAGCAO - CONCEPGAO DO TRABALHO

O Instituto Resgate de Casa Lagoa Santa — Casa lar & uma entidade sem fins lucrativos e
esta vinculada a Igreja Batista Ebenezer. Iniciou suas atividades no ano de 2005. A unidade
Casa lar originou por motivo da necessidade de acolher criangas em situacdo de vulnerabilidade.

As historias de vidas destas criancas e adolescentes que ja estiveram e que ainda
residem na instituicio sdo0 marcadas pela escassez de politicas publicas, vulnerabilidades sociais
e vitimas de situagéo sécio econdmica precaria.

Por diversas vezes o Pr. Charles acolheu as criangas em situacdo de abandono e
negligéncia em sua residéncia, por solicitagdo do Conselho Tutelar, essa experiéncia estimulou
o referido pastor a8 ampliar os servicos desenvolvidos no instituto e constituir a unidade Casa
Lar.

A Casa Lar mantém parceria junto a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa através de
convénio firmado no ano de 2010.

Desde o inicio dos trabalhos desenvolvidos pelo Instituto Resgate de Lagoa Santa a
instituicdo tem o compromisso de acolher e proteger criangas, minimizando ao alto indice de
criangas e adolescentes que vivem em situacéo de risco, € mantendo as diretrizes de protecao,
excepcionalidade, provisoriedade e transitoriedade.

A Casa Lar é um equipamento de servico sécio assistencial, de alta complexidade
apresenta se através da tipologia e aspectos de uma casa residencial que tem funcdo de
desempenhar e registrar marcas referentes a uma familia para cada crianga.

Neste espaco as criancas retomam relacées no processo educativo, novas formacdes e
|regras de convivéncia social, novos habitos de higiene, salde e alimentacdo visango melhor
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qualidade de vida. A Instituicdo oportuniza e garante os direitos de seus acolhidos, segundo osw
principios e premissas do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

A proposta da Casa lar é desenvolver o cotidiano o mais parecido com um lar, mesmo que
provisorio e excepcional desenvolve um trabalho que vise contribuir para a socializacdo destas
criangas junto a comunidade local e a reflexao de cada pessoa e sua responsabilidade social.

Além do trabalho da Casa lar consistir em proporcionar um lar para cada crianga, mesmo
em carater provisorio, ele proporciona protecdo, moradia e a garantia dos direitos e convivéncia
familiar e comunitaria. Importante ressaltarmos o trabalho realizado para o fortalecimento dos
vinculos afetivos junto & familia de origem e/ou extensa.

A expectativa é de que o trabalho aconteca de forma articulada com a rede de
atendimento e participaco do poder executivo municipal. Sendo os operadores de direitos nas
questdes que envolvam o acolhimento das criangas e dos adolescentes como oferta de uma
politica plblica e sendo assim, possam contribuir na qualidade de atendimento a este publico e o
breve retorno junto ao ambito familiar.

3 - JUSTIFICATIVA

O direito da familia & protecio do Estado & reconhecido pela Convencéo sobre os Direitos da
Crianca, Constituicdo Brasileira de 1988 (art. 226), pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

Além da garantia dos servicos sécios assistenciais estabelecidos no Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, nos servicos de média complexidade, e a familia & compreendida
como um grupo de pessoas, com lagos de consanguinidade, de alian¢a, de afinidade ou de
solidariedade, cujos vinculos e obrigacdes reciprocas.

Entretanto, diante de situactes de risco social e vulnerabilidades, as familias precisam ser
apoiadas, pelo Estado e pela sociedade, para cumprir suas responsabilidades. As politicas de
apoio a familia visam & superacdo de vulnerabilidades e riscos vividos por cada familia,
favorecendo e ampliando os recursos socio-culturais, materiais, simboélicos e afetivos que
contribuem para o fortalecimento dos vinculos e do direito a convivéncia familiar e comunitaria.

A Casa lar acolhe criangas que sdo vitimizadas por meio de suas histérias de vida
marcadas pelo abandono, maus tratos, abuso sexual, uso abusivo de drogas por parte dos
responsaveis. O acolhimento institucional € uma medida de protecdo de carater provisério e
excepcional, ja que a mesma propicia o afastamento da crianca de seu contexto familiar,
podendo ocasionar suspensio temporaria ou ruptura dos vinculos afetivos familiares.

A analise da situacdo evita danos ao desenvolvimento da crianga causados por
separacgdes bruscas, longas e desnecessarias. Deve, ainda, considerar a qualidade das relacdes,
a atitude pro ativa de seus membros na requalificagcdo dos vinculos e constru¢do de sua
autonomia.

A convivéncia familiar e comunitaria, direito fundamentalmente violado no nosso pais,
observamos a familia tantas vezes abandonada e vitimizada, submetida a violéncia estrutural,
que se traduz em precarissimas condicdes de vida, na falta do alimento, da moradia, da
educacao de qualidade, do trabalho, da satde.

O investimento nessa familia se faz necessario para descobrir e resgatar o seu valor.
Essa & a condicéo essencial e primeira a garantia dos direitos das criancas e adolescentes.

Sendo assim, a Casa Lar realiza trabalho objetivando cuidar, proteger e oportunizar uma
melhor qualidade de vida para estas criancas, respeitando o vinculo afetivo a familia de origem e
extensa e trabalhando todas as possibilidades de retorno ao grupo familiar e sugerindo
posteriormente apds esgotadas as possibilidades ingresso em uma familia substituta.

*Parte do texto extraido do Plano Nacional de Promogdo, Protecio e Defesa do Direito de
Criangas e Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria
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4 - OBJETIVO E PUBLICO-ALVO
Objetivo

Oferecer protecdo integral, em carater provisério e excepcional, as criancas
encaminhadas pelo Conselho Tutelar ou pelo Juizado da Infancia e Juventude, proporcionando
um atendimento personalizado em pequenos grupos, em ambiente de uma casa.

Publico

Até 10 (dez) criangas de ambos os sexos, que se encontra com seus vinculos familiares
rompidos, fragilizados, ou que tenham tido seus direitos ameacados ou violados por acdo ou
omiss&o da sociedade ou do Estado; por falta, omiss3o ou abuso dos pais ou responsavel.

Objetivos Especificos

. Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas semanais dos pais ao
abrigo ou o transporte da crianca/adolescente até o local de residéncia de sua familia quando
possivel.
- Propiciar suporte emocional, social, educacional necessario ao resgate da autoestima, o retorno
aos vinculos familiares e comunitérios, oferecendo a protec@o integral as criancas e aos
adolescentes em situacdo de abrigo.
. Realizar acompanhamento social junto as familias, promovendo e desenvolvendo espaco de
abordagem que proporcione o desenvolvimento da reflex&o e posicionamento junto as criancas
€ que possam oferecer o melhor para a crianga.
. Atender e acompanhar as criangas e as suas familias, articulando estes com as demais acdes e
programas da rede municipal de atendimento.
. Encaminhar os membros familiares para os servicos da rede para tratamento de saude,
participacdo em oficinas sdcio educativas, educacdo e socializagdo visando promover o
fortalecimento de vinculos, desenvolvimento de potenciais e a integracéo grupal e familiar
. Atender as criancas em suas necessidades basicas de alimentacdo, higienizacao, salde,
vestuario e moradia a qualquer hora do dia ou da noite.

Realizar atividades recreativas, lddicas, comemorativas gue possam proporcionar a
socializac&o e o direito para cada crianca em situacéo de abrigo.
. Propiciar fortalecimento espiritual
.Efetivar procedimentos técnicos de maneira a fortalecer os vinculos familiares, ou a reintegrar
com outros meios de convivio social.
.Desenvolver projeto de apadriamento com as criangas e adolescentes e comunidade local.
.Realizar palestras educativas.

5 - SERVICOS
Servigos e Metodologia

Recepcionar a crianga, iniciar os contatos com Conselhos Tutelares e rede de servicos,
para identificacdo da situac@o e da familia, visando um o mais rapido possivel investimento na
familia que contribua com mudangas que favorecam o possivel retorno ao convivio familiar.

Encaminhar aos servigos da rede de satide e educacdo quando necessario.

Atender a familia e a crianca de forma individual e grupal, para orientacées,
encaminhamentos e acompanhamento da (re) construgdo do programa de atendimento
individual.

Qualificar e capacitar educadores e equipe de atendimento institucional e voluntarios
proporcionando espacgos coletivos de vivéncias e reflexdo, através de oficinas, roda de|(
conversas, atividades externas e também na rotina das criangas proporcionando a melhor
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intervencdo e encaminhamento junto ao caso da crianca.

Apoiar voluntarios da comunidade que possam ser inseridos, de formas diversificadas,

nas atividades e no apoio da casa.
Capacitagdo continuado de técnicos, colaboradores e funcionarios da Casa Lar.

Projetos/pesquisa

Projeto apadrinhamento de criancas e adolescentes para convivéncia social
comunitaria;

Projeto para apoio e apadrinhamento financeiro e de recursos materiais e prestacaoe de

servicos para a Casa Lar;
Pesquisa de conclusio de curso de psicologia para terapia assistida por animais;

Projeto captacdo de recursos publicos e privados que poderdo ser provisionados para o

ano de 2016/2017;
Projeto Identidade

e

6 — METAS E INDICADORES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES / RESPONSAVEIS

ATIVIDADES . | | | || | | |Responsavel | Participante
Atividades 12]3/4/56|7 891011 47
Acompanhamento VIVIVIY oY
int_‘iividual B de| , vivivivlie v Eguipe Aco!hidos e
criancas familias que Técnica familias
participam do projeto
Reunides com 4 v
grupos de familias
para proporcionar =
melhor  integragéo v v Egg;?:a Familias
entre elas e
fortalecimento
vinculo afetivo
Oficinas  tematicas v v v
com  grupos de
familias para vl Equipe -
trabalhar demandas Técnica FEwilias
especificas que as
familias sugeriram

izacs VI v|v|v|v
R::Sh;iziao d: Coordenacao
partici 2c50 & VIiVIVIVIY v v e Equipe | Acolhidos
P pac Técnica

eventos culturais
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ATIVIDADES Responsavel | Participante
Participacao nas
reunides da Rede de Coordenacéo |Equipe Técnica
Atendimento e v v e Equipe | e demais
Protecdo a Criancas, Técnica parceiros
Adolescentes
Reuniao com VIiVIVIY v ¥
funcionarios para Coordenacao s
discusséo e VIVIVIV & Equipe Eogird:r.}zci;?cae
avaliacdo do trabalho Técnica quip
(quinzenal)
Encontros de v v v -
formacéao mensal 7 v goordegag?c; Coordenacéo e
com funcionarios Técni quip Equipe Técnica

échica

(as)
Audiéncia  coletiva v |
para discussdo e
construcao de Coordenacéo ~
resposta para cada v e Equipe gosird:'}aé%i?cae
crianca da Casa Lar Técnica qHIp
(quando
convocados)

7 - RECURSOS HUMANOS

CARGO - PROFISSAO

FUNCAO

Cuidadora/Educadora

Social Residente

Sera a pessoa de referéncia, dentro da Casa Lar, Sera responsavel
pelo estabelecimento de horarios de alimentagao, repouso, estudo,
lazer etc.

Cuidadora/Educadora

Social Auxiliar

(02 funcionarias)

Ajudara a cuidadora/educadora social residente em todas as
atividades de casa, lavara as roupas e arrumara a casa, sempre
com a colaboracédo de todos.

Cuidadora/Educadora
Social Feirista

Substituira a Cuidadora/Educadora Social Residente nos periodos
de férias e folgas. Esta fungdo podera ser exercida pela cuidadora
auxiliar, que estard mais adaptada & rotina da casa, nessa
oportunidade devera ser contratada uma nova auxiliar.

Coordenador

Pessoa de referencia da Cuidadora/Educadora Social, a qual a
mesma se reportara nas suas dificuldades, sera responsavel pelos
pagamentos, compras e manutencdo da casa de modo geral, fara
junto com os técnicos 0 acompanhamento psicopedagogico das

criangas atendidas, estabelecendo junto com as mesmas metas a |/

serem atingidas em todas as dreas. Responsavel pela gestdo
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administrativa da Casa Lar.

Assistente Social Recebera a crianga, conferindo toda a sua documentagéo. Far3
junto com a Coordenagéo, a Educadora social € demais técnicos a
analise do estudo de caso, buscando nessa analise a melhor forma
de abordagem. Fara visitas domiciliares, na expectativa da
reconstrucéo dos vinculos familiares emitira parecer. Fara reunides
periddicas de avaliacdo, etc.

Psicélogo Fard os atendimentos psicolégicos fazendo os devidos
encaminhamentos, atendimento das familias com objetivo de
manuten¢éo de vinculos familiares da crianga, participara de todas
as reunides de avaliacdo técnica, emitira pareceres efc.

Auxiliar Administrativo Executara tarefas de agendamento, atendimento telefénico,
elaboracédo de prestacdo de conta,arquivo,servigo bancario,etc.

8 - AVALIACAO TECNICA DO PROJETO

O processo de avaliacdo se dara por meio de andlise dos aspectos qualitativos e
quantitativos, ocorrera com a analise dos relatérios téchicos e de instrumentais, também
com reunibes entre as equipes, através da andlise do envolvimento dos adolescentes
atendidos pelo servico, serdo verificados a partir dos seguintes itens:

Participagdo em atividades e oficinas

Acompanhamento dos Programas de Atendimento individual — PIA
Atendidos diarios e atendimentos realizados mensalmente

Insercéo na rede de servicos de salde, educacio, cultura, esporte e lazer
Insercdo aos tratamentos de salde

Eventos realizados

Grupos voluntarios envolvidos com a casa.

Os dados para os itens relacionados serio registrados nos seguintes instrumentais:

Acompanhamento diario

Registro diario de atendimento

Relatério de atividades

Ficha para acompanhamento de cuidados médicos
Relatérios periédicos

Atas de reunites

Registros diarios dos atendimentos

Caderno comunicacao cotidiano

9 — FONTE/ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos para fazer frente as despesas de reestruturacdo e manutencéo do programa
serao provenientes de convénio com a Prefeitura Municipal, conforme cronograma de
desembolso a seguir:

DESCRICAOQ MES ITEMI |ITENSILIIlelV| TOTAL
12 parcela FEVEREIRO | 7.748,40 10.349,80 18.098,20
2° parcela MARCO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
32 parcela ABRIL 7.748,40 10.349,80 18.098,20 671’5
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42 parcela MAIO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
52 parcela JUNHO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
62 parcela JULHO 7.748,40 10.348,80 18.098,20
72 parcela AGOSTO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
82 parcela SETEMBRO | 7.748,40 10.349,80 18.098,20
92 parcela OUTUBRO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
102 parcela + 12 parc.13° salério NOVEMBRO | 7.748,40 14.246,53 21.994 93
112 parcela + 22 parc.13° salario DEZEMBRO | 7.748,40 14.246,53 21.994,93
12 pacela JANEIRO 7.748,40 10.349,80 18.098,20
SUBTOTAL 92.980,80 131.991,06| 224.971,86
Férias + 1/3 férias + encargos A DEFINIR 0,00 10.390,66 10.390,66
VALOR TOTAL 92.980,80 142.381,72| 235.362,52
Observacoes:

a) Quando legalmente devido, o valor dos repasses relativos as férias + 1/3 de férias + encargos sociais
sergo repassados conforme solicitacdo da Entidade Conveniada mediante apresentacao do comprovante
de solicitagdo de férias do funcionario.

b) Valores ndo acrescidos das parcelas variaveis representada pela Per Capta.

¢} O desembolso da parcela terceira fica condicionada a apresentagao e aprovagéo da prestacio de
contas da parcela primeira e assim sucessivamente.

CLAUSULA QUARTA:

As clausulas nao retificadas e que n3o colidirem com as alteracbes deste aditivo,
permanecem inalteradas.

Assim contratados, assinam o presente Termo Aditivo em 03 (trés) vias.
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Lagoa Santa, 29 de janeiro de 2016.

Rua Sao Jodo, n°. 290 — Bairro;
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