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Departamento de Convénios

CONVEN[O N° 007/2016 QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR
SOCIAL, E GEAA - GRUPO ESCOLA AMIZADE E
AMOR PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
“VESTINDO A SAIA - TRANSFORMANDO A
COMUNIDADE”, conforme Processo Interno n°.
327312016 e LEI MUNICIPAL N° 3.874/2016.

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
sede na Rua Sdo Jodo, n°. 290 — Centro, Lagoa Santa/MG, CEP: 33.400-000, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°.: 73.357.469/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
Fernando Pereira Gomes Neto, titular da Cédula de Identidade RG n° M-3. 764.615
SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o ne. 272.279.446-20, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL por meio do Secretario Municipal Roberto Braga
Antunes, inscrita no CPF/MF sob o0 n°® 164.044.676-15 e Cl n° M-1.314.848 emitida pela
SSP/MG, doravante denominado MUNICIPIO e GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR -
GEAA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucratives, com inscrigdo no CNPJ/MF sob
0 n°.: 41.656.331/0001-61, com sede na Rua Rita Teixeira, n°. 230, Bairro Palmital, Lagoa
Santa, MG, CEP 33.400-000, doravante denominada Entidade e, que tem por sua
presidente Maria Teresa Curatola de Melo, inscrita no CPF/MF sob o ne.: 068.612.611-49 e
Cl n°: M-839.037 SSP/MG, doravante denominada ENTIDADE, celebram o presente
Convénio, em conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes, com a LOAS -
Lei Organica da Assisténcia Social, Lei de Diretrizes Orgamentarias e decreto n°® 2.629/2014
e 2630/2014 bem como pelas seguintes condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1.  Constitui objeto do presente instrumento o repasse de recursos financeiros para a
entidade Grupo Escola Amizade e Amor - GEAA para a execucao do projeto “VESTINDO A
SAIA - TRANSFORMANDO A COMUNIDADE” - conforme plano de trabalho aprovado pelo
plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, através do
Comunicado 001/2016 e Lei Municipal 3.874/2016.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1. QObrigagctes da SMBES:

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente Convénio, diretamente ou por
delegagao, bem como avaliar os resultados dele provenientes.

ll. Comunicar irregularidades ao CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) e
Secretaria Municipal da Fazenda.

lll. Publicar a parceria da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, Secretaria Municipal de Bem
Estar Social e Grupo Escola Amizade e Amor, sempre que houver divulgacéo na midia.

2.2. Obrigagtes especificas do Grupo Escola Amizade e Amor:
I.  Responsabilizar-se pelo pleno funcionamento das atividades do Plano de Trabalho.

IIl.  Enviar a SMBES e ao CMAS, antes da renovagéo, ou quando solicitado: \&‘(
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a) Plano de trabalho, contendo justificativa, publico-alvo, objetivos, resultados e metas a
serem atingidas, etapas e fases de execug@o, cronograma das atividades, orcamento
detalhado e cronograma de desembolso.

b) Estatuto vigente e respectivas modificacdes, CNPJ atualizado e ata de eleicio e posse
da Ultima diretoria, com copias autenticadas.

c) Certiddes de regularidade relativas ao INSS e ao FGTS, em vigor.
d) Certiddes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, em vigor.

e) Copia de certificado de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
e, conforme o caso, registro nos demais Conselhos Municipais das Politicas Publicas.

lIl. Apresentar @ SMBES prestac&o de contas mensal nos termos do Decreto Municipal n®
2.629, de 19 de fevereiro de 2014, e seus anexos.

IV. Apresentar relatérios de avaliagdo e monitoramento do projeto, no prazo maximo de
vinte dias da solicitagdo do CMDCA para analise e emissdo de parecer da Comissé&o de
Monitoramento para a apreciacdo da plenaria do CMDCA.

V. Apresentar 8 SMBES relatério mensal dos atendimentos e das atividades, servicos e
produtos oferecidos aos usuarios, contendo a avaliagdo da gualidade das agdes, verificacao
dos resultados almejados e a medicao dos impactos esperados.

VI. Apresentar relatério final de Execugdo Fisico-financeira, informando os resultados
obtidos, a quantidade de usudrios efetivamente atendidos e avaliagdo qualitativa e
quantitativa da execugdo, &8 SMBES e ao CMAS, no prazo de 01 més apds o término do
Convénio.

VIl. Fica proibido o uso de recurso deste Convénio, para fins diversos do presente no plano
de trabalho.

2.3. Obrigagdes comuns a ambas as partes:

|. Designar formalmente, cada uma, um integrante do quadro funcional da instituigdo,
incumbido de coordenar, direta e conjuntamente, a execugdo deste Convénio, e
subseqientes Termos Aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Convénio tera vigéncia e execucéo pelo prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante a celebracao de Termo
Aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. O valor total do presente Convénio sera de R$ 42.750,00 ( Quarenta e dois  mil
setecentos e cinglienta reais). Sendo que este repasse devera ser feito, de uma unica vez,
na conta bancaria de n° 43.744-1 agencia 2241-1 do Banco do Brasil S/A.

42 A conta bancaria devera ser de uso exclusivo para movimentacao financeira deste
Convénio.
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4.3. Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos serao obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicago financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal.

4.4. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

45 As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao
poderdo ser computadas como contrapartida, pela convenente.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

51. A dotacdo orgamentaria destinada ao pagamento do presente Convénio esta prevista
na seguinte rubrica do orgamento de 2016, ou seus equivalentes nos exercicios posteriores.

k
02.05.03.08.243.0005.2120.3.3.50.43.00 361

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas dos recursos financeiros publicos, a ser realizada pelo
convenente, obedecera as normas da legislagdo em vigor (lei 8.666/93) e os procedimentos
definidos no Decreto Municipal n® 2.629, de 19 de fevereiro de 2014, e seus anexos,
observando também os requisitos e procedimentos administrativos pertinentes, devendo ser
entregue nas Secretarias Municipais de Bem Estar Social e Fazenda até o dia dez do més
subsequente ao da execucgao.

l. A comprovacdo das despesas devera ser efetuada através de Documentagao original,
ou copia autenticada, de documentos fiscais ou equivalentes, nominativos a Entidade
conveniada, devendo as faturas, notas fiscais ou cupons fiscais serem emitidos dentro da
vigéncia do Convénio e suas datas devem ser anterior ou igual & data do pagamento. (Para
pagamentos a pessoa juridica s6 serdo validos notas e cupons fiscais. Nota Fiscal de Venda
ao Consumidor — Série D-1 s6 sera aceita acompanhada dos respectivos cupons fiscais —
observar a data de validade).

ll. A convenente fica obrigada ao atendimento dos principios de economicidade e
eficiéncia, devendo buscar sempre a realizagio de cotagdo de pregos dos bens e servigos,
sob pena de responsabilidade pelos atos de gestio antiecondmica. Serdo aceitas cotacoes
transmitidas por e-mail, telefone ou outro recurso que possibilite ac municipio a verificacéo
da realizacdo da cotagdo. Devendo as cotagbes realizadas nestas formas, conter as
informacdes da empresa e identificagdo do funciondrio que enviou, além de ser ratificado
pela entidade.

. A nota fiscal relativa & compra efetuada, estritamente conforme Plano de Trabalho
deve conter descricdo maxima dos equipamentos e/ou materiais adquiridos.

IV. Os pagamentos efetuados deverdo ser realizados atraves de cheque nominal,
transferéncia bancaria, débito em conta ou depédsito bancario com o respectivo comprovante
em nome do fornecedor ou prestador de servico e pelo valor exato do comprovante de
despesa. (No caso de despesas que ndo seja possivel os pagamentos pelas op¢des citadas
acima, poder&o ser autorizados saques no valor do gasto, que deverdo ser previamente
solicitados, acompanhados das devidas justificativas);
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V. Todos os documentos pagos deverdo apresentar comprovagéo de quitacao;

V1. Na ocorréncia de Prestacdo de Servicos dentro do municipio, o Imposto Sobre
Servico de Qualquer Natureza obrigatoriamente devera ser retido pelo Convenente,
recolhido aos Cofres da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa e demonstrado na Prestacéo
de Contas, junto ao comprovante de despesa.

6.2. NAO SERAO ACEITOS NA PRESTAGAO DE CONTAS:

l. Despesas com multas, juros ou atualizagbes monetarias referentes a pagamentos e
recolhimentos realizados fora do prazo, assim como toda e qualquer despesa bancaria;

[l Despesas néo alinhadas ao objetivo do projeto;
Il. Documentos inabeis na forma legal ou que contenham rasuras.
CLAUSULA SETIMA — INSTRUMENTOS JURIDICOS

7.1. Poderao ser cadastrados tantos Instrumentos Juridicos quantos necessarios forem

para perfeita administracdo e gestdes pertinentes ao funcionamento do objeto do presente
Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE

8.1. A publicidade dos atos praticados em fung&o da execucgio do objeto deste Convénio
devera restringir-se ao carater educativo, informativo ou de orientagéo social, nao podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades
ou servidores plblicos, respeitados os direitos previstos na legislac&o pertinente.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 Mediante o assentimento dos participes podera este Convénio ser modificado,
sempre através de Termo Aditivo.

Paragrafo Unico: O Termo Aditivo citado no caput desta Clausula devera ser requerido e

assinado no prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores ao encerramento da vigéncia deste
Convénio.

9.2 Observagdo: Caso haja impedimento para execucdo de alguma das atividades
planejadas, a mesma podera ser substituida de acordo com a necessidade, desde que ndo
prejudique o alcance dos objetivos definidos neste Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. Fica assegurado a qualquer das partes do presente Convénio, o direito de rescindi-lo
ou denuncia-lo, com efeito imediato, desde que avise por escrito a outra parte com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem 6nus para as partes.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de uma das duas situagdes prevista na Clausula, a
Convenente devera efetuar imediatamente devolugdo de saldo existente na conta bancaria
especifica do Convénio, através de depdsito a crédito da conta corrente n° 38.326-0 mantida
pelo Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, através do CNPJ 18.996.407/0001-86,
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junto ao Banco do Brasil, agéncia 2241-1, acrescido dos rendimentos relativos a aplicacao
financeira quando assim estabelecido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1 A Secretaria Municipal de Bem Estar Social publicara Termo com o resumo deste
Instrumento, nos termos da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o foro da Comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e qualquer conflito e

dlvidas decorrentes deste Convénio.

E por estarem assim justos e acordados com as condiges e clausulas estabelecidas, os
participes assinam o presente Convénio em 03 (irés) vias de igual teor e forma para que
produza entre si os efeitos legais, perante as testemunhas abaixo indicadas.

@MM h Lagoa Santa, 28 de junho de 2016.

MUNICIPIO DE LhGOA SANTA
FERNANDO PEREIRA GOMES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

_MUNICIPIO DE LAGOA SA
SECRETARIO MUNICIPAL DE BEM ESTARSOCIAL
ROBERTO BRAGA ANTUN ES

CAg-H ol

GRUPQ' ESCOLA AMIZADE E AMOR - GEAA
MAR[A TERESA CURATOLA DE MELO

Testemunhas: b M

CPF- o000, 01 3.696-98 CPF: | o428 28604
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
01 - DADOS CADASTRAIS
CONVENIADA: C.N.P.J.
Grupo Escola Amizade e Amor - GEAA 41656331/0001-61
Endereco
Rua Rita Teixeira , 230 - Bairro Palmital
Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone LA
Lagoa Santa MG 33.400-000 31. 3689 0380
Nome do Presidente C.P.F.
Mari'a Teresa Curatola de Melo 213015816-15
C.1/Orgdo Expedidor Cargo Funcéao
M839037 SSPMG Presidente Gestora
Enderecgo CEP.
Rua Rio Grande do Sul , 11 - Bairro Joa — Lagoa Santa 33.400-000
02 — OUTRO PARTICIPE
CONCEDENTE: C.N.P.J.
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA 73.357.469/0001-56
Endereco
Av. Académico Nilo Figueiredo, 2.500 Santos Dumont
Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone E.A.
LAGOA SANTA MG 33400-000 (31) 3688-1300 Municipal
Nome do Chefe C.P.F.
Fernando Pereira Gomes Neto 272.279.446-20
C.1/Orgéo Expedidor Cargo
37646-15 SSP/MG Prefeito Municipal
Endereco CEP.
Rua Sao Jodo, 290 — Centro — Lagoa Santa/MG 33400-000
03 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA
3.1 - PROGRAMA/TITULO:
Projeto “VESTINDO A SAIA - TRANSFORMANDO A COMUNIDADE?”
3.2 - FUNDAMENTAGCAO LEGAL TIPO DE ATENDIMENTO PERIODO DE VIGENCIA: 12
Lei n® 8.666/93, Decreto 43.635/03 Sécio Assistencial (doze) meses
EXECUCAO:
Julho/2016 a Abril/2017
3.3 - OBJETIVOS
Geral
Criar no bairro Palmital, na cidade de Lagoa Santa/MG, um Nicleo de mulheres Transformadoras
Especificos
° Mobilizar as liderangas femininas j& conhecidas pela organizagdo para que as mesmas fomentem a

participagéo de outras jovens mulheres (com idade entre 13 e 18 anos) para formarem um Nutcleo Feminino
de transformacéao da realidade no bairro Palmital

® Mapear os ambientes onde as mulheres podem incidir de forma mais impactante no combate a
violéncia doméstica e ndo doméstica ;
° Ouvir, ouvir e ouvir, especialmente, as jovens mulheres vitimas de violéncia, para juntos, propormos
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acdes que sejam, de fato, possibilidades transformadoras da realidade delas

° Buscar oportunidades para o exercicio da cidadania plena de cada uma delas com seguranca e
garantia de seus direitos (marcos legais como lei Maria da Penha - Lei Municipal — Resolugdes da
Coordenadoria da Mulher e do Conselho da Mulher, dentre outros.)

° Criar condicdes de empreendedorismo e geracdo de renda para essas jovens mulheres e suas maes.
3.4 — JUSTIFICATIVA

O bairro Palmital desde 2014 tem sido palco de muitos e diversificados desafios. Se por um lado
resolveu um crénico problema de moradia, de outro lado, trouxe com um conjunto habitacional Bem Viver
todos os tipos de violacdo de direitos para bem perto de nossos olhos. Hoje vemos entre nossos educandos
o uso e trafico de drogas, a prostituicdo, e recorrentemente a violéncia contra a mulher/menina/jovem e
adulta.

Esse fator, especialmente, chamou nossa atengdo e decidimos encara-lo de frente. Empoderar
adolescentes e jovens mulheres para assumir sua condi¢do feminina até as Ultimas consequléncias e,
empoderadas, criarem um nucleo de mulheres transformadoras no bairro.

Essa proposta se justifica pelos numeros alarmantes de viclagbes que, todos sabemos em nosso
municipio, acontecem no bairro Palmital e em especial no Conjunto Bem Viver. Atenderemos adolescentes

entre 13 e 18 anos e sempre que necessario para fortalecé-las serdo também atendidas as maes das
mesmas.

.5

Mobilizar 30 | 01 Mobilizag&o: Palmital 01 Julho Abril

mulheres entre Organizar um evento 2016 2017
13 e 18 anos e para mulheres: “Dia do
suas maes tititi e da beleza” convite

nominal para as

mulheres ja indicadas
(cerca de 30 mulheres
entre 13 e 18 anos)

Promover, 02 Ofiinas tematicas: 2 oficinas Julho Abril
semanalmente, Oficinas e Workshops | Palmital semanais 2016 2017
grupos tematicos (temas
operativos com atrativos inicialmente tais
criancas e como belza, sexualidade,
adolescentes género, até podermos

entrar nas questbes de
violéncia e iniciarmos o

processo de
fortalecimento das
mesmas);

Obs: Incluir nos

Workshops a presenca
de jovens do sexo

masculino (namorados, 4 workshops
esposos, amigos) para em 10 meses
que percebam a

questdo da violéncia
como uma questdo da W
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3

violéncia como uma
questdo social que diz
respeito a todos:
homens e mulheres.

Criar tecnologia
de
comunicacdo
entre as
mulheres
atendidas e
“botar a boca
no trombone

03

Capacitar

04

Criagdo de um blog ou
outra midia social de
comunicacao.

Producdo video “falar
sem medo” da
experiéncia vivida e dos
resultados obtidos

Capacitacdo para o
grupo todo e especifica
para as liderangas.

Palmital

Julho
2016

Abril
2017

Visita a Organizagdo em
BH que trata os homens
que cometeram violéncia
contra a mulher;
Capacitagbes para o
enfrentamento e o
empoderamento
feminino  do
Oficinas
sobre
empreendedorismo e
geracao de renda;

grupo;
e workshops

Palmital

5 no minimo

2 visitas a BH

Julho
2016

Abril
2017

Oferecer
suporte
emocional
continuado
para todas as
mulheres
atendidas

05

Atendimento Psicolégico
e terapéutico com
profissionais experientes
no atendimento
individual e no
atendimento em grupo
de mulheres vitimas de
violéncia (adolescentes e
maes)

Palmital

Continuado

Julho
2016

Abril
2017

04 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADOS AO CONCEDENTE

(RH)

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

Recursos Humanos
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Coordenador (a)
Psicologos(as);
oficinistas,
falicitadores de
workshops

08

R$ 3.280,00

R$ 32.800,00

Recursos materiais:
Material pedagoégico
e de omunicacéo;
flyer, banner,
papeis, jogos,
material de
papelaria de acordo
co demanda para
execucao das
oficinas propostas;

Variavel

R$ 200,00

R$ 2.000,00

Transporte

R$ 700,00

R$ 1.400,00

Lanches
para servir

prontos

60 (semana)

1,50x60 R$ 360,00

R$ 3.600,00

Recursos
Comunicacgéo

para

Gravacdo Video e
registros
fotograficos e
impressos sobre a
experiéncia

Unitario

R$ 2.950,00

R$ 2.950,00

Equipamentos,
materiais
permanentes e
sessao de espaco
serao contrapartidas
do GEAA

Encargos
trabalhistas

Contrato por
nota fiscal com
encargos
incluidos
contratante

pelo

4.2 - VALOR DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

Valor capta R$ 42.750,00

Valor retido FMDCA

Solicitado ao | R$ 42.750,00

Concedente

Contrapartida Conforme legislagdo ( lei 16.315 — 10/08/2006 —
art.3°), desobrigados de contrapartida

Custo Total da R$ 42.750,00 100%

Proposta
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05 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, |
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia
com o Estado de Minas Gerais ou consignadas no orgamento do Estado, na forma deste Plano de

Trabalho.
’__\‘/5 o 7 . 4 J-f"
C < )ﬁ Lagoa Santa, 28 de junho de 20186.
pars (!

/ Maria Teresa Curatola de Melo
GEAA- Grupo Escola Amizade e Amor

Lagoa Santa, 28 de junho de 20186.

el

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
FERNANDO PEREIRA GOMES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

""‘/JJ’A/ 4\51

_MUNICTPIO DE LAGOA SANTA \
SECRETARIO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
ROBERTO BRAGA ANTUNES

Gk L

GRUPO EéCOLA AMIZADE E AMOR - GEAA

MAﬁlﬁ\ TERESA CURATOLA DE MELO
Testemunhas: { TN ST p‘m

CPF:OR9 oD & Q6428 CPF: _\UQ%Q&%&II
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