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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL LAGOA
AS SANTA/MG.
(Lei Federal 8.742/93 e Lei Municipal 2.358/2004)
ATA DA REUNIAO N°326/2021 DA PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Realizada no dia 27 de Julho de 2021,

em segunda chamada, as 09h: 45min, na modalidade hibrida. A Secretaria Executiva e
alguns participantes participaram presencialmente na Casa dos Conselhos, com o
endereco na Rua Antonio Pinto Coelho, n°47, Bairro Sobradinho, no Municipio de

Lagoa Santa/MG. A seguir serdo informados os participantes que respectiva modalidade

de participacdo. Representante da Sociedade Civil: 1. Angela G. Bastos, Presidente —
Lar Sagrado Coragdo de Jesus (Presencial); 2. Magna Maria Alves, 1* Secretaria —
Grupo Escola Amizade Amor (Online); 3. Poliana Céssia Maia — APAE, (Online).

Representantes Governamentais: 1. Paula Cristina Batista Tomaz, Vice — Presidente

— Secretaria de Bem Estar Social (Online); 2. Tatiane Alves Gomes — Secretaria

Municipal de Gestdo/ Suplente (Online). Convidados, compondo itens 4 ¢ S da pauta:

1. Nayene Nunes, Assistente Social — Referéncia Técnica do Setor do Cadastro Unico
(Online); 2. Norma Freitas dos Santos Mendes — Representando o Instituto Florescer

(Presencial). Convidados, Trabalhadores do SUAS, conforme lista de presenca

online e participacdo presencial: 1. Paula Regina Fernanda da Silva — Assistente
Social CRAS III; 2. Maira, Assistente Social/ CREAM; 3. Natalia Braz, Assistente
Social — CREAM; 4. Aldn César, Assistente Social, Referéncia Técnica CRAS III; 5.

Tamires Gomes, Psicologa CRAS II; 6. Joyce Ribeiro; 7. Claudio Ledo; 8. Siméo

Antonio; 9. Gabriela Amaral Dias. Sobre a pauta: 1- Devolutiva da XIV Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social em relagdo ao posicionamento dos Trabalhadores do
SUAS; 2- Proposta de Convidados para a composi¢do das Comissdes do Conselho; 3 —
Inicio dos trabalhos da Comiss@o de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Entidades; 4 —
Lista de itens apresentada pelo Setor do Cadastro Unico; 5 — Informes Gerais: a)
Esclarecimentos da Sr® Norma — Instituto Florescer, referente a avaliagdo das
documentacdes da Entidade para fins de inscrigdo no CMAS para obten¢do do

Certificado. Desenvolvimento: Mediante a apresenta¢do do primeiro ponto de pauta,

a Assistente Social Jacqueline Borges prestou os devidos esclarecimentos sobre a XIV
Conferéncia Municipal, destacando a importante participagdo dos Trabalhadores do
SUAS, que manifestaram publicamente o interesse de participarem das reunides dos
Conselhos Municipais, iniciando pelo CMAS, devido ser o Conselhoique retine temas
de todos os segmentos; oportunamente, apresentou a proposta para participa¢do

imediata dos Trabalhadores do SUAS ser como convidados nas Comissdes. Ainda sobre
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL LAGOA
AS ’ SANTA/MG.
(Lei Federal 8.742/93 e Lei Municipal 2.358/2004)
esse assunto, a Assistente Social Paula (CRAS III/ Trabalhadores do SUAS) solicitou o
compartilhamento do calendario de reunides, lembrando que na Plenaria do més de
Abril ela propria manifestou o interesse nos referidos calendarios; em resposta, a
Assistente Social Jacqueline esclareceu que os Calendarios estdo organizados e os
mostrou; contudo, informou que os Conselheiros tem tido dificuldades em cumprir o
mesmos, apresentando justificativas que tem levado a Secretaria Executiva a chaméa-los
para reavaliagdo das datas; assim, por esse motivo os calendarios nio foram
compartilhados para evitar que os convidados comparegam sem ter as presengas dos
Conselheiros. Sobre a efetiva participagdo dos Trabalhadores dos SUAS na composicéo
dos Conselhos, Sr* Jacqueline esclareceu que se faz necessario a revisio da Lei
Municipal que dispde sobre a criagdo e composigdo deste CMAS, pois, nenhum
Conselho deliberativo tem em sua composi¢do especificamente Trabalhadores do
SUAS; fazendo-se necessério que a mesma orientago dada a este CMAS seja feita aos
demais Conselhos para a alteragdo da composigdo das suas respectivas leis; ainda
destacou que, na data de 26 de Julho de 2021, compartilhou com os membros dos quatro
Conselhos Municipais (CMAS, CMI, CMDCA e CMDM), os seguintes itens: Revisdo
dos calenddrios de reunides, considerando que os Conselheiros devem confirmar as
datas que realmente lhe sfio possiveis participarem, pois, tem sido freqiiente a no
realizag@o de reunides de Comissdes por dificuldades apresentadas pelos Conselheiros
no dia de realizagdo das mesmas; e, Revisdo das leis municipais, respectivas a cada
Conselho, que dispem sobre suas criagdes e composi¢des, para fins de incluir a
representatividade de Trabalhadores do SUAS, pois, o que ha sdo representantes dos
profissionais liberais e ndo especificamente dos Trabalhadores do SUAS, devidamente
reconhecidos na Norma Operacional Bésica - NOB-SUAS, para que em suas Plenarias
do més de Agosto/2021 seja discutido essa questdo. A Assistente Social Jacqueline
ressaltou a necessidade da Mesa Diretora de cada Conselho se fazer mais presente, de
acordo com o seu Regimento Interno, aos trabalhos junto com a Secretaria Executiva,
que conta com poucos membros, e tem justificado a necessidade de mais agente(s)
administrativo(s), uma vez que a agente administrativo Mirian de Brito lotada neste
servico esta sob atestado médico por longo periodo. Em seguida, ocorreram
pronunciamentos dos Trabalhadores do SUAS, enquanto direito publico de participagéo
nos Conselhos. Partindo para o segundo ponto de pauta: A Assistente Social

Jacqueline discorreu sobre as contribuigdes das Comissdes, pontuando a importancia
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL LAGOA
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das mesmas para o bom desenvolvimento das discussdes nas Plendrias; completando,
solicitou aos Conselheiros sugestdes de participantes a serem convidados para compor
as Comissdes. Em seguida, foram cinco indicagdes, sendo: 1. Gilvania Francisca de
Paula - Assistente Social, Gerente de Setor/DMDS/Plantdo Social; 2. Lucas Santarosa -
Assistente Social, DMDS / Chefe da Vigilancia Socioassistencial; 3. Nayene Nunes
Souza Batista - Assistente Social, DMDS / Referéncia Técnica do CADUNICO; 4.
Paula Regina Fernandes da Silva - Assistente Social, DMDS / CRAS III; 5. Maria das
Merces Alves de Rezende - Diretora da APAE. Ainda, nesta plenaria foi formalizado o
convite para os Trabalhadores do SUAS participarem das Comissdes dos Conselhos de
modo a contribuir com os trabalhos para os fins de suas deliberagdes. Sobre o terceiro
ponto de pauta: a Assistente Social Jacqueline discorreu sobre o inicio dos trabalhos da
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Entidades, em analisar as
documentacdes das Entidades, cumprindo o prazo da Resolugdo Conjunta
CMAS/CMDCA 001/2021. A Sr* Angela Bastos, Presidente, prosseguiu com o quarto
ponto de pauta, prestando esclarecimentos sobre a reunido realizada no dia 16 de Julho
de 2021 da Comissdo de Instdncia de Controle Social do Programa do Bolsa Familia;
completando, informou que foi apresentado pelo setor do Cadastro Unico a C.I
n°006/2021 encaminhada a Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social, com copia
idéntica para este CMAS, datada de 15 de Julho de 2021, na qual informa sobre um
saldo remanescente no valor de R$ 186.097,10 (Cento e oitenta e seis mil e noventa e
sete reais e dez centavos), “que podem ser utilizados em consondncia com o objetivo do
Plano de Agdo da gestdo municipal, juntamente com os recursos a serem repassados
neste presente ano” (segundo esclarecimentos de Sr* Nayene Nunes — CADUNICO). O
CADUNICO, na reunifio com a Comissdo apresentou uma proposta de utilizagdo do
recurso em questfo, informando uma lista de itens necessarios no setor, que nesta
plenaria foi lida pela Presidente, Sr* Angela Bastos, que foi aprovada pelos presentes;
assim, seguem os itens: 1) 01 Bebedor de Agua; 2) Cadeiras Executivas Longarinas; 3)
12 Cadeiras fixas, sem bragos; 4) 10 Cadeiras com rodinhas, com bragos; 5) 02 Cadeiras
de Secretarias altas; 6) 07 Computadores; 7) 01 Fragmentadora de papel pequena; 8) 01
Guilhotina de mesa; 9) Kit de mouse + apoio ergondémico para teclado + apoio
ergondmico para pés; 10) 07 mesas de escritorio; 11) 01 Notebook; 12) 01 Projetor; 13)
01 Tablet; 14) 01 Perfuradora para encadernagdo; 15) 05 Telefones fixos. Concluindo

esse ponto de pauta, a Presidente, Sr* Angela Bastos, confirmou a importancia desses
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recursos materiais para uma boa qualidade nos atendimentos aos usudrios. Sobre o
quinto ponto de pauta: Sr* Norma Mendes, representante de o Instituto Florescer, fez
uma breve apresenta¢do da Entidade, e do publico que ¢ atendido pela mesma; a seguir,
justificou a urgéncia da Entidade obter o certificado emitido pelo CMAS, que permitira
a Entidade conseguir os recursos para ampliagdo dos atendimentos do Instituto. Nada
mais sendo discutido, a presente ata serd lavrada com a assinatura dos participantes.

Jacqueline Borges (Assistente Social/Secretaria Executiva)

Bruna Barbara (Estagiaria de Servigo Social/ Secretaria Executiva)

Angela Gongalves Bastos

Magna Maria Alves

Poliana Cassia Maia

Paula Cristina Tomaz

Tatiane Alves Gomes




