EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 - MESTRES E MESTRAS
DAS CULTURAS TRADICIONAIS E POPULARES

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA/MG, por meio da Secretaria Municipal de Bem
Estar Social/Diretoria Municipal de Turismo e Cultura, no uso de suas atribuicdes legais
e nos termos das Leis Federais n° 14.399/2022, n° 14.903/2024, Decretos Federais n°
11.740/2023 e n° 11.453/2023 e na Instru¢cdo Normativa MINC n° 10/2023, torna
publico o chamamento para de selecdo concessdo de bolsas de pesquisa destinadas a
premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural ao Municipio de Lagoa Santa/MG, nos termos
deste Edital.

1. INFORMACOES GERAIS
1.1. OBJETO:

1.1.1. O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Lagoa
Santa/MG, observada a categoria descrita no item 3 - Valor e Categoria deste Edital.

1.1.2. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada pelo agente
cultural ao Municipio de Lagoa Santa/MG, visando identificar e salvaguardar saberes,
celebractes e formas de expressdo portadoras de referéncia a identidade, a historia e a
memoria de grupos formadores da sociedade lagoassantense; valorizar e divulgar a
atuacdo dos mestres e mestras na transmissdo e perpetuacdo da cultura popular ao longo
do tempo e contribuir para a melhoria das condic¢des sociais e materiais de transmissdo
dos bens culturais imateriais do municipio.

1.1.3. O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, sera realizado
por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacGes
futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento
juridico, sem prestagédo de contas, conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2. QUANTIDADE DE AGENTES CULTURAIS A SEREM PREMIADOS

2.1. Serédo premiados 05 (cinco) agentes culturais.

2.2. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas e a concessao observara a ordem de
classificacdo dos proponentes.
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3. VALOR E CATEGORIA

3.1. O valor total deste edital & de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos
conforme tabela abaixo:

Categoria Quantidade Valor por vaga Valor total_ por
de vagas categoria
Mestres.e.Mes_tras das Culturas 5 R$ 10.000,00 R$ 50.000,00
Tradicionais e Populares

3.2. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria:
02.05.05.13.392.0040.1026.3.3.90.31.00

4. PRAZO DE INSCRICAO

4.1. O prazo de inscrigdes comecara no dia 14/11/2024 e encerrara no dia 24/11/2024
as 16h.

5. PARTICIPACAO
5.1. Podem participar:

5.1.1. Pode se inscrever no Edital qualquer Mestre e Mestra com contribuicdo artistica
ou cultural no Municipio de Lagoa Santa/MG que resida ha pelo menos 1 (um) ano no
municipio.

5.1.2. Entende-se por mestre e mestra 0 agente cultural, com idade igual ou superior a
40 (quarenta) anos, atuantes em Lagoa Santa ha pelo menos 20 (vinte) anos, que tenha
0 conhecimento ancestral recebido do meio familiar e/ou de pratica de convivéncia no
grupo ou comunidade ancestral que manteve ou mantém o saber e o fazer; ou ainda,
que tenha as técnicas necessarias para a producdo, transmissdo e preservacdo de uma
expressao tradicional popular de grupo ou comunidade tradicional estabelecida no
municipio.

5.1.3. O Mestre ou Mestra pode ser pessoa fisica ou Coletivo/Grupo sem CNPJ
representado por pessoa fisica.

5.1.4. Na hipotese de agentes culturais, Mestre ou Mestra, que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e a
representacdo serd formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 1V deste Edital.

5.2. Nao podem participar agentes culturais que:

5.2.1. Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragcdo do edital, na etapa de
analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

5.2.2. Sejam codnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos
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casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa
de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

5.2.3. Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico
(Promotor, Procurador)

5.3. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderéa concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no subitem 5.2.

5.4. A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

6. PROJETOS DOS AGENTES CULTURAIS

6.1. Cada agente cultural podera concorrer e ser contemplado com, no maximo 01 (um)
projeto.

7. ETAPAS
7.1. Este edital é composto pelas seguintes etapas:
7.1.1. Inscrigdes — apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais.
7.1.2. Selecéo — analise e selecdo dos projetos pela comissao.

7.1.3. Habilitacdo — convocacdo dos agentes culturais selecionados para apresentar
documentos de habilitacéo.

7.1.4. Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural — etapa em que 0s agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiacgédo Cultural.

8. INSCRICOES
8.1. Mapa Cultural de Lagoa Santa

8.1.1. As inscri¢Oes das propostas devem ser feitas no sistema Mapa Cultural de Lagoa
Santa em: https://mapacultural.lagoasanta.mg.gov.br/.

8.1.2. O agente cultural que se inscrever neste edital devera ter seu login e seu perfil de
agente completo registrados no Mapa Cultural de Lagoa Santa/MG.

8.2. Documentacéao

8.2.1. O agente cultural deve encaminhar por meio do Mapa Cultural de Lagoa
Santa, a seguinte documentacgéo obrigatoria:

8.2.2. Formulério de Inscri¢do (Anexo I1);

8.2.3. Documentos especificos relacionados aos requisitos da categoria de premiagdo
em que o projeto serd inscrito, quando houver;
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8.2.4. Documentos pessoais do proponente (cépia), RG ou RNE (no caso de
estrangeiro) e CPF;

8.2.5. Documentos pessoais do proponente (cépia)), RG ou RNE (no caso de
estrangeiro) e CPF dos integrantes do coletivo ou entidade (PJ);

8.2.6. Declaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, para agentes culturais que
desejarem concorrer as cotas conforme tratadas nos Anexo VI deste Edital;

8.2.7. Declaragdo para proponentes que facam jus e tenham interesse em concorrer
dentro dos percentuais de pontuacdo extra conforme tratadas no Anexo IX,
acompanhados dos seguintes documentos, conforme cada caso:

a) Documento de identificagdo com foto e data de nascimento para mulheres e pessoas
acima de 60 (sessenta) anos;

b) Declaracdo de residéncia em comunidade indigena pode ser obtida por meio de uma
das regionais da FUNAI listada neste enderego eletronico:
https://www.gov.br/funai/pt-br/acesso;

c) Certificagdo da Fundacdo Cultural Palmares ou Certificacdo da Comissdo Estadual
de Povos e Comunidades Tradicionais pela Comissdo Estadual de Povos e
Comunidades Tradicionais de MG (CEPCT-MG) para comunidades tradicionais ou
quilombolas;

d) Declaracgdes emitidas por Sindicatos representativos da categoria;
e) Declaracdo para pessoa LGBTQIAPN+ constante no Anexo IX;

8.2.8. Declaracdo de representacdo assinada pelos integrantes do coletivo (Anexo V),
se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;

8.2.9. Autorizacgéo de uso de imagem (Anexo X), documento que autoriza a divulgacéo
das imagens e informacdes contidas na inscricdo e que responsabiliza o candidato
pelos documentos e materiais apresentados;

8.2.10. Curriculo artistico-cultural do proponente de, no maximo, 6 (seis) paginas (3
folhas frente e verso) com informacgdes relacionadas aos requisitos especificos da
categoria em que 0 projeto sera inscrito;

8.2.11. Mini curriculo artistico-cultural dos integrantes do projeto de, no maximo, 2
(duas) paginas (1 folha frente e verso) com informacdes relacionadas aos requisitos
especificos da categoria em que o projeto sera inscrito;

8.2.12. Portfdlio/Clipping, com no maximo 10 paginas para proponentes, e ainda, 05
(cinco) paginas para integrantes da equipe do projeto ou para a entidade/coletivo, - que
comprove as informacBes apresentadas no curriculo e comprovacdo de atuagdo
cultural, contendo copias de materiais que permitam aos avaliadores conhecer a
atuacdo do candidato, tais como: cartazes, folders, fotografias, matérias de jornal,
paginas da internet. Nas imagens de comprovacdo deverdo constar destacados: 0 nome
do agente cultural e/ou 0 nome da entidade/coletivo, a data e o local da realizagéo ou a
data da publicacdo nas midias sociais, conforme o caso.

8.2.13. Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na
avaliacdo do mérito cultural do projeto.

8.3. E importante que as informagdes, inclusive locais e datas, apresentadas no
curriculo do proponente possam ser comprovadas, por meio do portfélio e/ou clipping.
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N&o serdo considerados na analise, curriculos, portfolios/clippings que contenham
somente a indicagdo de links como material comprobatorio.

8.4. Os anexos e documentacdo devem conter a assinatura eletronica (gov.br) dos
agentes culturais, sendo vedado o uso de assinaturas manuais ou manipuladas
digitalmente. Sero desclassificadas do Edital as inscricbes que contenham
documentos com assinaturas manuais ou manipuladas digitalmente nos formulérios,
anexos e/ou documentos.

8.5. O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informag6es de seu projeto.

8.6. A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatorio de Fomento a Cultura),
no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

9. COTAS
9.1. Categoria de Cotas

9.1.1. Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital, nas seguintes
condicdes:

a) 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
b) 10% (dez por cento) de vagas para pessoas indigenas;
¢) 5% (cinco por cento) de vagas para pessoas com deficiéncia.

9.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas, esse
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

9.3. A gquantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita abaixo:

Qtd. de vagas Sl Cotaspara | coras | Quant. de
. ampla para indigenas para vagas por
Categorias A pessoas .
concorréncia PCD categoria
negras
Categoria
Mestres e
Mestras das
Culturas 3 ! ! 0 >
Tradicionais e
Populares

9.4. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma declaracao,
conforme modelo que consta no Anexo VI e VII e participar do procedimento de
heteroidentificacdo conforme descrito no item 13 deste Edital.
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9.5. A declaracéo tera validade, exclusivamente, para este Edital.

9.6. A declaracdo Etnico Racial como negro (preto ou pardo) ou indigena deve ser
preenchida observado o quesito cor ou raca conforme utilizado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, observada a Constituicdo de 1988, e de
acordo com o fendtipo do agente cultural, isto €, conforme suas caracteristicas fisicas.

9.7. A declaragdo de pessoa com deficiéncia deverd vir acompanhada de laudo medico
ou declaracéo biopsicossocial para pessoas com deficiéncia realizada nos termos do 8
1°do art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015.

10. CONCORRENCIA CONCOMITANTE

10.1. Os agentes culturais que optarem pelas cotas, concorrerd concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas
vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado
de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecao.

10.2. Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela
cota.

11. DESISTENCIA DO OPTANTE PELA COTA

11.1. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacao.

12. REMANEJAMENTO DE COTAS

12.1. No caso de ndo existirem propostas aptas em nudmero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

12.2. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacéo.

13. PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO

13.1. O proponente optante por concorrer as cotas sera submetido a Comissdo de
Heteroidentificacdo, instituida pela Portaria n® 1.467, de 10 de outubro de 2024, como
procedimento complementar & declaragdo de pertencimento racial, para confirmacao,
por terceiros, da identificagdo como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu
fenotipo, isto é, conforme suas caracteristicas fisicas. Para isto, o agente cultural
devera encaminhar a seguinte documentagéo:

13.1.1. Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do
rosto, com fundo branco, sem filtros de edicdo, sem o uso de maquiagem, oculos,
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lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificacdo do candidato.
Devera ter o formato JPG, PNG ou PDF, com tamanho maximo de 5MB (Megabytes).

13.2. A Comissao de Heteroindentificacdo podera convocar o candidato para entrevista
presencial, se julgar necessario. Nessa hipdtese, o candidato sera comunicado sobre o
agendamento da entrevista e o local de comparecimento, através do e-mail informado
no ato da inscrigao.

13.3. Aplicacéo das cotas para coletivos representados por pessoa fisica

13.3.1. Os coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

13.3.1.1. Coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicOes de lideranca no projeto cultural;

13.3.1.2. Coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

13.3.1.3. Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

13.3.1.4. As pessoas fisicas que compdem o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragéo, conforme modelos do Anexo V.

14. ETAPA DE SELECAO
14.1. Quem analisa 0s projetos

14.1.1. Uma comissdo de selecéo vai avaliar os projetos e registrar em ata todas as suas
atividades.

14.1.2. O processo de analise de propostas serd acompanhado pela comissdo de Selecdo
e contara com o apoio técnico de especialistas, em conformidade com o Art. 18 do
Decreto 11.453/2023.

14.2. Quem nao pode analisar 0s projetos

14.2.1. Os membros da comisséo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos
de participar da avaliacdo de candidaturas quando:

a) tiverem interesse direto na matéria;
b) tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

c) no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenha composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos
dois anos, ou se tais situa¢fes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e
afins até o terceiro grau; e

d) sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.
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14.2.2. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacfes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

14.2.3. Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mée, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

14.3. Analise das candidaturas

14.3.1. A etapa de selecdo sera composta pela analise da trajetoria do agente cultural de
acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do
Municipio de Lagoa Santa/MG, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos no Anexo I11.

14.3.2. Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o
contraditério e a ampla defesa

14.3.3. A analise compreende os critérios individuais da candidatura , bem como seus
impactos e releva ncia social em relagao aos outros inscritos na mesma categoria . A
pontuagdo de cada agente cultural ¢ atribuida em func¢ao desta comparacao.

14.4. Recurso na etapa de selecéo

14.4.1. O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial da
Prefeitura de Lagoa Santa/MG: https://www.lagoasanta.mg.gov.br/ e no Diério Oficial
dos Municipios Mineiros, site: https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

14.4.2. Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Comisséo de
Selecéo, que deve ser apresentado por meio do e-mail:
pnab2024@lagoasanta.mg.gov.br , sendo enviado a Diretoria Municipal de Turismo e
Cultura (DMTC), no prazo de 2 (dois) dias contados do dia subsequente da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a
publicacéo.

14.4.3. Os recursos apresentados ap0s o0 prazo ndo serdo avaliados.

14.4.4. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd
divulgado no site oficial da Prefeitura de Lagoa Santa:
https://www.lagoasanta.mg.gov.br/ e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/.

15. REMANEJAMENTO DE VAGAS
15.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que

seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as
seguintes regras:
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a) caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme
ordem de classificacdo geral e o valor correspondente a categoria, da maior pontuacéo
para a menor.

b) caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

16. ETAPA DE HABILITAC}AO
16.1. Documentos necessarios

16.1.1. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no
prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final de selecéo, por meio do
email pnab2024@lagoasanta.mg.gov.br 0s seguintes documentos:

a) Certiddo negativa de débito relativos a créditos tributarios federais e Divida
Ativa da Uniao, expedida pelo link:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

b) Certiddo negativas de debito relativas ao créditos tributarios estaduais,
expedidas pelo link;
https://www.fazenda.mg.gov.br/empresas/certidao_debitos/;

c) Certidao negativas de debito relativas ao créditos tributarios municipais,
expedidas pela Prefeitura de Lagoa Santa, expedido no site: https://x.gd/0lgi6;

d) Certiddo negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho, expedido no site: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces.

16.1.3. As certiddes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes
negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

16.1.4. Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo ou com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

16.1.5. Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem
de classificacdo dos projetos.

16.1.6. Como comprovantes de residéncia serdo aceitos documentos bancarios,
comerciais e publicos, conforme exemplos apresentados abaixo:

a) contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou maével);

b) contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em
cartorio, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica
ou telefone em nome do proprietario do imovel;

GOVERNO FEDERAL

Diretoria Secretaria de it ‘ PREFEITURA MINISTERIO DA
Turismo e Cultura Bem-Estar Social ("\o,‘ : y >/ I-AGOA SANTA CULTURA
4a°e!l{ﬁi - -

UNIAO E RECONSTRUGAO

%


mailto:pnab2024@lagoasanta.mg.gov.br
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
https://www.fazenda.mg.gov.br/empresas/certidao_debitos/
https://x.gd/0lgi6
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

c) declaracdo do proprietario do imdvel confirmando a residéncia, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas,
energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imovel;

d) boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de salde, de
condominio ou de financiamento habitacional;

e) fatura de cartdo de crédito;
f) guia/carné do IPTU ou IPVA,
g) infracdo de transito;

h) outro tipo de comprovante de residéncia apresentado pelo Proponente, a ser
analisado pela Diretoria Municipal de Turismo e Cultura.

16.1.7. Agentes culturais pertencentes a comunidades indigenas, quilombolas, ciganas
ou circenses, nbmades, itinerantes, ou que se encontrem em situacdo de rua, poderdo
apresentar como comprovacdo de endereco, declaracdo de residéncia indigena obtida
por meio de uma das regionais da FUNAI, quilombola por meio de Certificacdo da
Fundagio Cultural Palmares, ou a folha resumo do Cadastro Unico, ou ainda a
Autodeclaracdo de Residéncia (Anexo VIIII). A folha resumo do Cadastro Unico
podera ser obtida no setor de Cadastro Unico, localizando na Rua Pinto Alves, n° 178,
bairro Luiz Toledo, Lagoa Santa.

16.2. Recurso da etapa de Habilitagdo

16.2.1. Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissao
de  Selecdo, que deve ser apresentado por meio do e-mail
pnab2024@lagoasanta.mg.gov.br, noprazode 3 (trés) dias Uteis a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia u il
posterior a publica¢ao. Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

16.2.2. Apo0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado nosite oficial da Prefeitura de Lagoa Santa através do link:
https://www.lagoasanta.mg.gov.br/ e no site do diéario oficial dos municipios mineiros
no site https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/.

16.2.3. Apos essa etapa sera publicado o resultado final e ndo caberd mais recurso.
17. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

17.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo XII deste Edital e receberé o
recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no
formulario de inscricao.

17.2. Recebimento dos recursos financeiros

17.2.1. Ap0s a assinatura do Termo de Premiacdo Cultural, o agente cultural receberd
0S recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso Gnico.
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17.2.2. Para recebimento dos recursos, 0 agente cultural deve abrir conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira puablica isenta de tarifas bancarias ou em
instituicdo financeira privada.

17.2.3. A conta bancaria contera funcionalidade de aplicacdo automatica dos valores
em modalidades de investimento de baixo risco, a fim de que haja rendimentos
financeiros enquanto os recursos ndo forem utilizados.

17.2.4. Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizacdo previa.

17.2.5. A assinatura do Termo de Premiacdo Cultural no prazo e o recebimento dos
recursos estao condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

17.2.6. O agente cultural deve assinar o Termo de Concessdo de Bolsas em até 15
(quinze) dias corridos do dia subsequente a Publicacdo do Resultado Final da Fase de
Habilitac&o.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://www.lagoasanta.mg.gov.br/

18.2. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos é de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar
atentos as publicacdes no site da Prefeitura do municipio de Lagoa Santa e nas midias
sociais oficiais.

18.3. Demais informacgdes podem ser obtidas pelos telefones 3688-1390 ou pelo e-
mail: pnab2023@lagoasanta.mg.gov.br.

18.4. Os casos omissos ficardo a cargo da Diretoria Municipal de Turismo e Cultura do
Municipio de Lagoa Santa/MG.

18.5. A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigOes
previstos neste Edital.

18.6. O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.9. A Administragdo Municipal e a Comissdo de Selegdo ficam isentas de
responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagdo de
imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, agente cultural
da proposta, nos termos da legislacdo especifica.

18.10. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12
meses apods a publicacdo do resultado final.

18.11. Compdem este edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma de Etapas
Anexo Il - Formulario de Inscricao
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Anexo 111 - Critérios de avaliacdo e mérito cultural
Anexo 1V — Categorias e cotas

Anexo V — Declaragéo coletivo sem CNPJ

Anexo VI - Declaracio Etnico-racial

Anexo VII — Declaragéo para cotas PCD

Anexo VIII — Declaracdo de residéncia

Anexo IX — Declaracdo para pontuacdo extra
Anexo X — Autorizacdo para uso de imagem
Anexo XI — Formul&rio de recurso

Anexo XII — Termo de premiacdo cultural

Lagoa Santa/MG, 14 de Novembro de 2024.

LEANDRO HENRIQUE BATISTA ALMEIDA

Secretario Municipal de Bem Estar Social
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