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DECRETO N° 1.042, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2010.

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA DE LAGOA SANTA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Prefeito do Municipio de Lagoa Santa/MG, no uso de suas atribuicoes legais;

Considerando as disposi¢des constantes do art. 37 da Constitui¢ao Federal, no que
diz respeito as normas para contratagio de pessoal pela Administragao Publica;

Considerando que em 21/01/2010 foi assinado Termo de Ajustamento de
Conduta entre o Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais e o0 Municipio de Lagoa Santa;

Considerando os procedimentos a serem adotados pelo Municipio, em
decorréncia das disposicdes constantes do referido TAC;

DECRETA:

Art. 1° Todas as solicitacdes de contratacdoes de pessoal pela Administracao
Publica de Lagoa Santa deverao ser solicitadas mediante a apresentacdo dos documentos abaixo
elencados:

I- Comunicagdo Interna do Secretario para o Chefe do Executivo, solicitando
e justificando a contratagdo pretendida;

II - Junto a Comunicagdo Interna, constante do item I, deverd ser encaminhada
a Ficha de Registro de Empregados, devidamente preenchida e acompanhada de todos os
documentos pessoais do candidato.

Art. 2° As solicitagcdes de contratagdes serdo primeiramente analisadas pelo
Chefe do Executivo e posteriormente repassadas para a andlise da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, que ficard responsdavel pela emissdo de parecer, favordvel ou nio a
contratacao.

Art. 3° O Departamento de Pessoal efetivard o cadastramento que contenha:
I- a expressa autorizacdo do Chefe do Executivo;
IT-  parecer favordvel da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

IIT- Ficha de Cadastro de Empregados contendo com todos os campos
preenchidos;

IV - cépia de todos os documentos do candidato, constantes da Ficha de
Cadastro de Empregados.
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§1° O Departamento de Pessoal efetuard o registro das contratagdes até o 8° dia
util de cada més, sendo que, apos a referida data, o cadastramento serd feito no més subsequente.

§2° O Departamento de Pessoal estd expressamente proibido de receber
cadastramentos que estejam em desacordo com os incisos I, II, IIT e IV do art. 3° deste Decreto.

Art. 4° O servidor contratado receberd os primeiros dias trabalhados no més
seguinte ao inicio de suas atividades, sendo que, tal informacao ficard ao encargo do Secretdrio
(a) Municipal repassar ao contratado que estd sob a sua responsabilidade.

Art. 5° O Secretdrio (a) Municipal, requisitante da contratagdo, devera
acompanhar todo o trimite necessario para efetivar a contratacdo, principalmente se a mesma foi
autorizada e efetivada e a data em que o contratado poderd iniciar a prestacao de seus servicos.

Art. 6° Havendo remanejamento interno do servidor contratado, o Secretdrio (a)
Municipal deverd comunicar imediatamente o Departamento de Pessoal, a fim de que seja
providenciado termo aditivo ao contrato , contendo a nova motivacao, bem como seja alterado o
local de trabalho no bando de dados do Sistema de Recursos Humanos.

Art. 7° Havendo a exting¢do direta do contrato, seja por iniciativa do Secretério (a)
Municipal ou por parte do contratado, o Secretdrio (a) Municipal deverd comunicar o fato ao
Departamento de Pessoal, através de Comunicacao Interna, no prazo méximo de 3 (trés) dias, a
contar da data em que ocorreu o rompimento contratual.

Parédgrafo Unico. A Comunicagdo Interna , constante do art. 7° deste Decreto,
deverd ser encaminhada ao Departamento de Pessoal juntamente com a folha de ponto, atestados
e demais documentos inerentes aos direitos do contratado, para que os direitos legais do
contratado possam ser saldados.

Art. 8° Faz parte integrante deste Decreto a Ficha de Registro de Empregados.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa em, 10 de fevereiro de 2010.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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