
RESUMO

 

 

 

 

01.001.000 - Camara Municipal 

01.001.001 - Corpo Legislativo 

0001 - Processo Legislativo Municipal 
 

Objetivo: 

Público alvo: 

Manter as atividades do Poder Legislativo municipal no exercício

0002 - Suporte Administrativo ao Legislativo 

Objetivo: 

Público alvo: 

Manter as atividades do Poder Legislativo no exercício de

0003 - Administração de Recursos Humanos 

Objetivo: 

Público alvo: 

Manter as atividades do Poder Legislativo no exercício de

0004 - Projetos Diversos 

Objetivo: 

Público alvo: 

Manter as atividades do Poder Legislativo no exercício de

02.01.00 - Gabinete do Prefeito 

02.01.01 - Gerência Governamental 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.01.03 - Controladoria Geral do Município 

0008 - Transparência e Integridade Administrativa 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Com a implementação do programa, a expectativa é o aprimoramento
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social.

02.01.04 - Coordenadoria de Comunicação 

0008 - Transparência e Integridade Administrativa 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Com a implementação do programa, a expectativa é o aprimoramento
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social.

02.02.00 - Secretaria de Planejamento e Gestão 
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exercício de suas funções constitucionais. 

de suas funções administrativas e de fiscalização do Poder Executivo. 

de suas funções administrativas e de fiscalização do Poder Executivo. 

de suas funções administrativas e de fiscalização do Poder Executivo. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

aprimoramento da governança, gestão de riscos e controles internos da administração 
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social. 

aprimoramento da governança, gestão de riscos e controles internos da administração 
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social. 
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78.159.200,00 

78.159.200,00 

23.125.000,00 

24.454.000,00 

26.780.200,00 

3.800.000,00 

90.494.351,40 

71.641.151,40 

71.641.151,40 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

5.169.200,00 

5.169.200,00 

pública, gerando processos mais eficientes; aumento do 

13.684.000,00 

13.684.000,00 

pública, gerando processos mais eficientes; aumento do 

145.803.498,60 
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02.02.01 - Gerência Estratégica 

0000 - Encargos Gerais 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Garantir a alocação de recursos orçamentários destinados
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigaçõ

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

9999 - Reserva de Contingência 

Objetivo: 

Público alvo: 

Promover as despesas decorrentes de passivos contingentes

02.02.02 - Diretoria Administrativa 

0027 - Desenvolvimento dos Serviços Urbanos 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Promover a Gestão Administrativa unificada de demandas
projetos e ações de asseio, conservação e manutenção
limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa.

0043 - Benefícios aos Servidores 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir ao servidor municipal benefício concedido por Lei

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

0008 - Transparência e Integridade Administrativa 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Com a implementação do programa, a expectativa é o aprimoramento
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social.

02.02.03 - Diretoria de Planejamento e Modernização Inst. 

0009 - Melhoria do Ambiente de Negócios e da Produtividade 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Apoiar e promover ações e/ou projetos visando o desenvolvimento
qualificação profissional aos cidadãos para atender demanda do mercado de trabalho, e garantir a sobrevivência e a reprodução
tenham como finalidade a valorização e o incentivo ao produt
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destinados ao pagamento de despesas decorrentes de sentenças judiciais, do serviço da dívida
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigações e a regularidade fiscal.

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

contingentes e outros eventos fiscais imprevisíveis de modo a preservar o equilíbrio das finanças

demandas operacionais de logística e manutenções no âmbito da Administração Pública, para
manutenção dos equipamentos, prestação de serviços direcionados à conservação de vias e estradas

limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa. 

Lei Municipal específica. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

aprimoramento da governança, gestão de riscos e controles internos da administração 
nível de integridade pública, aumento da transparência e da participação social. 

desenvolvimento e a sustentação econômica do município, bem como desenvolver políticas 
qualificação profissional aos cidadãos para atender demanda do mercado de trabalho, e garantir a sobrevivência e a reprodução familiar, tendo a agricultura como modo de vida, e apoiar ações que 
tenham como finalidade a valorização e o incentivo ao produtor rural. 
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34.622.098,60 

16.593.000,00 

dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, ações 
es e a regularidade fiscal. 

9.629.098,60 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

8.400.000,00 

finanças públicas municipais. 

67.625.600,00 

3.346.000,00 

para eficientização dos atendimentos aos municipes.Promover 
estradas do município, urbanas e vicinais, pontes, iluminação e 

9.390.000,00 

54.119.600,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

770.000,00 

pública, gerando processos mais eficientes; aumento do 

8.015.200,00 

8.015.200,00 

 de incentivo e atração de novas empresas, promovendo a 
familiar, tendo a agricultura como modo de vida, e apoiar ações que 
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02.02.04 - Fundo Municipal de Segurança Pública 

0033 - Segurança Pública, Gestão de Riscos e Desastres 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Manter atividades de vigilância e defesa do patrimônio público e da população, contribuindo para uma ação articulada entre os
prevenção de acontecimentos indesejados, bem como manter
desastres. 

02.02.05 - Diretoria de Gestão de Pessoas 

0000 - Encargos Gerais 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Garantir a alocação de recursos orçamentários destinados
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigaçõ

0043 - Benefícios aos Servidores 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir ao servidor municipal benefício concedido por Lei

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

0006 - Gestão e Melhoria do Ambiente Organizacional e Produtividade 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Gerenciar as ações dos recursos humanos do executivo,
qualificação para que alcance o objetivo final, que é a qualidade na prestação de serviços indispensáveis a população.

02.02.06 - Diretoria de Inovação Tecnológica 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.003.000 - Secretaria de Fazenda 

02.003.001 - Gerência Estratégica 

0000 - Encargos Gerais 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir a alocação de recursos orçamentários destinados
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigaçõ
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Manter atividades de vigilância e defesa do patrimônio público e da população, contribuindo para uma ação articulada entre os órgãos de segurança nacional, estadual e municipal, visando à 
manter atendimentos emergenciais a população. Estimular comportamentos de prevenção

destinados ao pagamento de despesas decorrentes de sentenças judiciais, do serviço da dívida
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigações e a regularidade fiscal.

Lei Municipal específica. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

executivo, sem excluir os benefícios e direitos do trabalhador, buscando fomentar a administração
qualificação para que alcance o objetivo final, que é a qualidade na prestação de serviços indispensáveis a população. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

destinados ao pagamento de despesas decorrentes de sentenças judiciais, do serviço da dívida
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigações e a regularidade fiscal.
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8.037.000,00 

8.037.000,00 

órgãos de segurança nacional, estadual e municipal, visando à 
prevenção capazes de evitar ou minimizar a ocorrência de 

20.673.600,00 

10.502.000,00 

dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, ações 
es e a regularidade fiscal. 

5.170.000,00 

2.790.800,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

2.210.800,00 

administração no que se fizer necessário a promoção, capacitação e 

6.830.000,00 

6.830.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

66.359.500,00 

30.037.000,00 

25.625.000,00 

dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, ações 
es e a regularidade fiscal. 
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0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.03.06 - Diretoria de Receita 

0010 - Gestão do Sistema de Arrecadação e da Política de Fiscalização Municipal

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Arrecadar com justiça fiscal, modernizar o sistema tributário,
impostos municipais e cobrança dos contribuintes com omissão ou inadimplência.

02.03.07 - Diretoria de Fiscalização Tributária 

0010 - Gestão do Sistema de Arrecadação e da Política de Fiscalização Municipal

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Arrecadar com justiça fiscal, modernizar o sistema tributário,
impostos municipais e cobrança dos contribuintes com omissão ou inadimplência.

02.03.08 - Diretoria de Tesouro 

0011 - Gestão da Política de Execução Contábil, Financeira, Controle e Prestação

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar os procedimentos das áreas de execução contábil,
municipais. 

02.04.00 - Secretaria de Desenvolvimento Urbano 

02.04.01 - Gerência Estratégica 

0033 - Segurança Pública, Gestão de Riscos e Desastres 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Manter atividades de vigilância e defesa do patrimônio público e da população, contribuindo para uma ação articulada entre os
prevenção de acontecimentos indesejados, bem como manter
desastres. 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.02 - Diretoria de Transito – Translago 

0025 - Educação, Segurança e Qualidade no Trânsito e Transporte 

Objetivo: 

Público alvo: 

Promover e programar ações educativas que tornem o trânsito
público no município de Lagoa Santa. 
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Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

Municipal 

tributário, gerenciar as receitas do município para promover o desenvolvimento das políticas
impostos municipais e cobrança dos contribuintes com omissão ou inadimplência. 

Municipal 

tributário, gerenciar as receitas do município para promover o desenvolvimento das políticas
impostos municipais e cobrança dos contribuintes com omissão ou inadimplência. 

Prestação de Contas 

contábil, financeira, controle e prestação de contas, buscando maior eficiência na gestão,

Manter atividades de vigilância e defesa do patrimônio público e da população, contribuindo para uma ação articulada entre os órgãos de segurança nacional, estadual e municipal, visando à 
manter atendimentos emergenciais a população. Estimular comportamentos de prevenção

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

trânsito mais seguro, confiável e eficaz; investir no campo de engenharia de tráfego, fiscalização
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4.412.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

16.161.000,00 

16.161.000,00 

políticas públicas, monitorar sistematicamente o recolhimento dos 

13.988.500,00 

13.988.500,00 

políticas públicas, monitorar sistematicamente o recolhimento dos 

6.173.000,00 

6.173.000,00 

gestão, melhoria do gasto público e aprovação das contas 

593.279.353,45 

13.608.000,00 

5.813.000,00 

órgãos de segurança nacional, estadual e municipal, visando à 
prevenção capazes de evitar ou minimizar a ocorrência de 

7.795.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

32.200.500,00 

27.576.500,00 

fiscalização e operacionalização do trânsito e transporte 
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0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.03 - Diretoria de Regulação Urbana 

0031 - Regularização Fundiária 

Objetivo: 

Público alvo: 

Ordenar e desenvolver as funções sociais da cidade e da

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.04 - Diretoria de Meio Ambiente 

0026 - Gestão Ambiental 

Objetivo: 

Público alvo: 

Promover a gestão para sustentação dos recursos naturais

0032 - Mais Praças mais Vida 

Objetivo: 

Público alvo: 

Melhorar a qualidade de vida da população, criando ambiente

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.05 - Diretoria de Obras 

0027 - Desenvolvimento dos Serviços Urbanos 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Promover a Gestão Administrativa unificada de demandas
projetos e ações de asseio, conservação e manutenção
limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa.

0028 - Obras Públicas 

Objetivo: 

Público alvo: 

Ampliar projetos e ações que visem a instalação de equipamentos
saneamento e abastecimento de água, pavimentação e recapeamento, serviços de iluminação pública, dentre outras obra
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Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

da propriedade urbana, garantindo ao cidadão o direito à terra e à moradia. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

naturais do município desenvolvendo projetos e ações que visem à melhoria da qualidade de

ambiente protegido e adequado para realização de exercícios físicos, encontros familiares,

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

demandas operacionais de logística e manutenções no âmbito da Administração Pública, para
manutenção dos equipamentos, prestação de serviços direcionados à conservação de vias e estradas

limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa. 

equipamentos e a execução de obras públicas necessárias para atender ao desenvolvimento
saneamento e abastecimento de água, pavimentação e recapeamento, serviços de iluminação pública, dentre outras obras, necessárias ao fim especifico da mesma.
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4.624.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

16.410.000,00 

2.877.000,00 

13.533.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

98.098.335,75 

63.005.000,00 

de vida da população e a conservação do Meio Ambiente. 

30.215.335,75 

familiares, lazer, proporcionando bem estar físico e mental. 

4.878.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

308.061.578,00 

76.639.000,20 

para eficientização dos atendimentos aos municipes.Promover 
estradas do município, urbanas e vicinais, pontes, iluminação e 

184.434.577,80 

desenvolvimento do município, como obras de infra-estrutura, 
s, necessárias ao fim especifico da mesma. 
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0029 - Parcerias Público Privadas, Concessões e Operações Urbanas 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Disciplinar e promover a realização de Parcerias Público
econômico 

0038 - Estruturação da rede de serviços do SUAS 

Objetivo: 

Público alvo: 

Construir, ampliar, reformar, melhorias na infra-estrutura

0040 - Promoção e Difusão das Políticas Culturais 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Fomentar o conhecimento, desenvolvimento e a valorização
elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de democratização da i

0041 - Fomento a Políticas de Desenvolvimento Turístico Local e Regional

Objetivo: 
 
 

 
Público alvo: 

Fomentar o desenvolvimento de iniciativas e projetos à desenvolvimento de ações voltadas à melhoria da experiência turística 
culturais da região, com foco na valorização, preservação,
que as divulgam.elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de dem
fundamentais. 

0042 - Promoção e Desenvolvimento da Práticas de Esporte e Lazer 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Promover o esporte e o lazer como direitos constitucionais,
de Participação,Social e de Formação. 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.06 - Fundo Municipal Habitação e Interesse Social 

0030 - Desenvolvimento de Políticas Habitacionais 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir o direito à moradia à população de baixa renda,

02.04.07 - Diretoria de Fiscalização 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.04.08 - Diretoria de Logística e Serviços Urbano 
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Público-Privadas, Concessões e Operações Urbanas no âmbito da Administração Pública, em

estrutura e equipamentação de locais para implantação e manutenção dos serviços. 

valorização da multiplicidade das expressões artísticas e culturais, integrantes do Patrimônio 
elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de democratização da informação, do espaço público e dos direitos fundamentais.

Regional 

Fomentar o desenvolvimento de iniciativas e projetos à desenvolvimento de ações voltadas à melhoria da experiência turística local e regional, articulados à 
preservação, reconhecimento e apropriação das mesmas, oferecendo o acesso à cultura e ao lazer

que as divulgam.elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de democratização da informação, do espaço público e dos direitos 

constitucionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o desenvolvimento humamo,

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

renda, mediante avaliação sócio-econômica e projeto de construção de unidades habitacionais

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução
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31.000,00 

em áreas de atuação pública de interesse social ou 

8.670.000,00 

4.090.000,00 

 Histórico e Cultural da região, tomando os mesmos como 
nformação, do espaço público e dos direitos fundamentais. 

3.100.000,00 

local e regional, articulados à diversidades das expressões artísticas e 
lazer à população local e aos visitantes ao mesmo tempo em 

ocratização da informação, do espaço público e dos direitos 

17.601.000,00 

humamo, nas dismensões do Esporte de Rendimento, Esporte 

13.496.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

5.950.000,00 

5.950.000,00 

habitacionais a ser estabelecido. 

12.090.000,00 

12.090.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

106.860.939,70 
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0026 - Gestão Ambiental 

Objetivo: 

Público alvo: 

Promover a gestão para sustentação dos recursos naturais

0027 - Desenvolvimento dos Serviços Urbanos 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Promover a Gestão Administrativa unificada de demandas
projetos e ações de asseio, conservação e manutenção
limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa.

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.05.00 - Secretaria de Bem Estar Social 

02.05.01 - Gerência Estratégica 

0005 - Gestão da Estrutura Organizacional e Promoção da Eficiência Administrativa

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Aperfeiçoar, continuamente, a estrutura organizacional e
eficácia das atividades administrativas. 

02.05.02 - Diretoria de Desenvolvimento Social 

0031 - Regularização Fundiária 

Objetivo: 

Público alvo: 

Ordenar e desenvolver as funções sociais da cidade e da

0036 - Proteção Social Especial Alta Complexidade 

Objetivo: 

Público alvo: 

Prestar atendimento integral especializado a famílias e indivíduos

0037 - Gestão do SUAS 

Objetivo: 

Público alvo: 

Coordenar a gestão do SUAS municipal e garantir sua implementação

02.05.03 - Fundo Municipal do Direito da Criança e do Adolesc 

0037 - Gestão do SUAS 

Objetivo: 

Público alvo: 

Coordenar a gestão do SUAS municipal e garantir sua implementação

02.05.04 - Fundo Municipal de Assistência Social 
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naturais do município desenvolvendo projetos e ações que visem à melhoria da qualidade de

demandas operacionais de logística e manutenções no âmbito da Administração Pública, para
manutenção dos equipamentos, prestação de serviços direcionados à conservação de vias e estradas

limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa. 

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

Administrativa 

e os processos de trabalho; otimizar a utilização dos espaços físicos e promover a redução

da propriedade urbana, garantindo ao cidadão o direito à terra e à moradia. 

indivíduos em situação de risco pessoal, social ou violação de direitos. 

implementação segundo as normativas do Sistema Unico de Assistência Social. 

implementação segundo as normativas do Sistema Unico de Assistência Social. 
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37.291.500,00 

de vida da população e a conservação do Meio Ambiente. 

63.276.439,70 

para eficientização dos atendimentos aos municipes.Promover 
estradas do município, urbanas e vicinais, pontes, iluminação e 

6.293.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

153.505.080,65 

2.497.000,00 

2.497.000,00 

redução de custos, visando ao aumento da eficiência e 

14.220.590,00 

697.800,00 

199.140,00 

13.323.650,00 

4.152.220,00 

4.152.220,00 

66.062.549,20 
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0034 - Proteção Social Básica 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Prestar atendimento às famílias e individuos que se encontram
promoção social, acesso a direitos e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários

0035 - Proteção Social Especial Média Complexidade 

Objetivo: 

Público alvo: 

Prestar atendimento especializado a famílias e indivíduos

0036 - Proteção Social Especial Alta Complexidade 

Objetivo: 

Público alvo: 

Prestar atendimento integral especializado a famílias e indivíduos

0037 - Gestão do SUAS 

Objetivo: 

Público alvo: 

Coordenar a gestão do SUAS municipal e garantir sua implementação

0038 - Estruturação da rede de serviços do SUAS 

Objetivo: 

Público alvo: 

Construir, ampliar, reformar, melhorias na infra-estrutura

0039 - Enfrentamento da Emergência de Saúde Nacional - COVID-19 no 

Objetivo: 

Público alvo: 

Enfrentamento da Emergência de Saúde Nacional - COVID

02.05.05 - Diretoria de Turismo e Cultura 

0027 - Desenvolvimento dos Serviços Urbanos 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Promover a Gestão Administrativa unificada de demandas
projetos e ações de asseio, conservação e manutenção
limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa.

0040 - Promoção e Difusão das Políticas Culturais 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Fomentar o conhecimento, desenvolvimento e a valorização
elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecani

0041 - Fomento a Políticas de Desenvolvimento Turístico Local e Regional

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento de iniciativas e projetos à desenvolvimento de ações voltadas à melhoria da experiência turística 
culturais da região, com foco na valorização, preservação,
que as divulgam.elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de dem
fundamentais. 
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encontram em situação de risco pessoal eou social, bem como prevenir situaçoes de risco
promoção social, acesso a direitos e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários 

indivíduos em situação de risco pessoal ou social, que tiveram seus direitos violados. 

indivíduos em situação de risco pessoal, social ou violação de direitos. 

implementação segundo as normativas do Sistema Unico de Assistência Social. 

estrutura e equipamentação de locais para implantação e manutenção dos serviços. 

âmbito do SUAS 

COVID-19 no âmbito do SUAS 

demandas operacionais de logística e manutenções no âmbito da Administração Pública, para
manutenção dos equipamentos, prestação de serviços direcionados à conservação de vias e estradas

limpeza pública, e outras atividades ligadas à manutenção do patrimônio público de Lagoa Santa. 

valorização da multiplicidade das expressões artísticas e culturais, integrantes do Patrimônio 
elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de democratização da informação, do espaço público e dos direitos fundamentais.

Regional 

Fomentar o desenvolvimento de iniciativas e projetos à desenvolvimento de ações voltadas à melhoria da experiência turística local e regional, articulados à diversidades das expressões artísticas e 
reservação, reconhecimento e apropriação das mesmas, oferecendo o acesso à cultura e ao lazer

que as divulgam.elementos dinamizadores das cidadanias e da economia, assim como mecanismos fundamentais aos processos de democratização da informação, do espaço público e dos direitos 
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28.615.047,80 

risco por meio do desenvolvimento de ações de prevenção, 

15.863.704,20 

14.336.337,20 

1.967.760,00 

4.779.700,00 

500.000,00 

36.555.300,00 

0,00 

para eficientização dos atendimentos aos municipes.Promover 
estradas do município, urbanas e vicinais, pontes, iluminação e 

33.603.400,00 

 Histórico e Cultural da região, tomando os mesmos como 
smos fundamentais aos processos de democratização da informação, do espaço público e dos direitos fundamentais. 

2.951.900,00 

local e regional, articulados à diversidades das expressões artísticas e 
lazer à população local e aos visitantes ao mesmo tempo em 

ocratização da informação, do espaço público e dos direitos 



RESUMO

 

 

 

Público alvo: 

02.05.06 - Diretoria de Esporte e Lazer 

0042 - Promoção e Desenvolvimento da Práticas de Esporte e Lazer 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Promover o esporte e o lazer como direitos constitucionais,
de Participação,Social e de Formação. 

02.05.07 - Fundo Municipal de Esportes 

0042 - Promoção e Desenvolvimento da Práticas de Esporte e Lazer 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Promover o esporte e o lazer como direitos constitucionais,
de Participação,Social e de Formação. 

02.006.000 - Secretaria de Saúde 

02.006.001 - Fundo Municipal de Saúde 

0018 - Planejamento, Regulação, Controle Social e Gestão do Trabalho e

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Implementar a qualificação dos processos de trabalho de
profissionais de saúde com a comunidade e serviços de saúde. Estruturar os processos de trabalho para atender a Política Naci

0019 - Atenção Primária e Atenção à Saúde 

Objetivo: 
 
 

 
Público alvo: 

Manutenção, implementação e ampliação do acesso e fortalecer a atenção primária do município, potencializando o cuidado com o
regionalizado e descentralizado adequando as novas políticas
ampliação do cuidado e organização da rede de atenção à saúde para as pessoas com doenças crônicas e agravos de saúde. Promov
recuperação e redução de danos. 

0020 - Política Municipal de Assistência Farmacêutica 

Objetivo: 
 

 
Público alvo: 

Qualificar e implementar a Política Municipal de Assistência
Medicamentos Essenciais). Manter e qualificar a Comissão Permanente de Farmacoterapeutica com instrumentos de atualização cie
redefinição dos processos de trabalho da POMAF. 

0021 - Atenção Ambulatorial, Hospitalar de Média e Alta Complexidade 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Organizar e qualificar serviços especializados de apoio diagnóstico,
com os parâmetros dos complexos reguladores municipal e nacional. Manutenção dos Serviços hospitalares do CTI, leit

0022 - Redes de Atenção Psicossocial 

Objetivo: 

Público alvo: 

Ampliar e garantir o acesso as Redes de Atenção Psicossocial
consonância com a promoção da vida. 
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constitucionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o desenvolvimento humamo,

constitucionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o desenvolvimento humamo,

e Educação em Saúde 

de gestão, fortalecendo vínculos com os cidadãos, conselheiros e trabalhadores do SUS,
profissionais de saúde com a comunidade e serviços de saúde. Estruturar os processos de trabalho para atender a Política Nacional de Regulação do SUS, gestão de insumos e gestão de pessoal.

Manutenção, implementação e ampliação do acesso e fortalecer a atenção primária do município, potencializando o cuidado com o usuário do SUS através a atenção básica, com o atendime
políticas e metas, aumentando o resolutividade. Promover a melhoria das condições das

ampliação do cuidado e organização da rede de atenção à saúde para as pessoas com doenças crônicas e agravos de saúde. Promover ações educativas, preventivas, de diagnóstico, tratamento, 

Assistência Farmacêutica - POMAF, com foco no acesso e no uso racional de medicamentos 
Medicamentos Essenciais). Manter e qualificar a Comissão Permanente de Farmacoterapeutica com instrumentos de atualização científica, uso racional de medicamentos, gestão, assessoramento e 

diagnóstico, urgência, emergência e Atenção Hospitalar de forma articulada com as regiões
com os parâmetros dos complexos reguladores municipal e nacional. Manutenção dos Serviços hospitalares do CTI, leitos de retaguarda e implantação dos serviços de diálise no município.

Psicossocial aos usuários do SUS, construindo o protagonismo do sujeito, acolhimento das 
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12.122.050,00 

12.122.050,00 

humamo, nas dismensões do Esporte de Rendimento, Esporte 

17.895.371,45 

17.895.371,45 

humamo, nas dismensões do Esporte de Rendimento, Esporte 

446.110.551,90 

446.110.551,90 

29.281.100,00 

SUS, além de atuar para concretizar a relação de vínculos de 
onal de Regulação do SUS, gestão de insumos e gestão de pessoal. 

177.263.344,70 

usuário do SUS através a atenção básica, com o atendimento 
das doenças crônicas mediante a qualificação da gestão e da 

er ações educativas, preventivas, de diagnóstico, tratamento, 

18.464.600,00 

 a população. Atualizar a REMUME (Relação Municipal de 
ntífica, uso racional de medicamentos, gestão, assessoramento e 

160.668.737,20 

regiões de Saúde micro regional e macro regional de acordo 
os de retaguarda e implantação dos serviços de diálise no município. 

26.623.000,00 

 diversidades de gênero, etnia e de crença e em 
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0023 - Vigilância e Promoção da Saúde 

Objetivo: 

Público alvo: 

Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por

0024 - Enfrentamento da Emergência de Saúde Nacional - COVID-19 

Objetivo: 

Público alvo: 

Enfrentamento da Emergência de Saúde Nacional - COVID

02.07.00 - Secretaria de Educação 

02.07.01 - Divisão de Ensino 

0012 - Educação Básica 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Garantir o acesso à Educação para crianças, jovens e adultos
necessário, bem como soluções de tecnologia e infraestrutura.

0013 - Transporte Escolar 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir transporte aos alunos da educação básica no município

0014 - Alimentação Escolar 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Garantir alimentação e nutrição, asegurando o acesso a
Escolar 

0015 - Assistência ao Educando 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir o fornecimento de uniformes, mochilas e premiações

0016 - Apoio a Outros Níveis de Ensino 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir ações de apoio a outros níveis de ensino no ambito

02.07.02 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

0016 - Apoio a Outros Níveis de Ensino 

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir ações de apoio a outros níveis de ensino no ambito

0017 - FUNDEB - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento Educação Básica

Objetivo: 

Público alvo: 

Garantir ações de manutenção de desenvolvimento da Educação
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por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

COVID-19 

adultos visando o desenvolvimento pedagógico com ações que promovam a melhoria do
necessário, bem como soluções de tecnologia e infraestrutura. 

município em atendimento a criterios estabelecidos. 

a alimentos com qualidade, diversidade e valor nutricional. Pautado nos parametros estabelecidos

premiações ao alunos da rede municipal de ensino. 

ambito do município. 

ambito do município. 

Básica 

Educação Básica e Valorização do Magistério de acordo com os paremetros estabelecidos
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33.539.770,00 

270.000,00 

474.068.488,00 

240.839.909,00 

197.328.645,00 

do processo de ensino. Disponibilizando todo material 

22.605.364,00 

19.677.500,00 

estabelecidos pelo Programa Nacional de Alimentação 

752.000,00 

476.400,00 

233.228.579,00 

176.569,00 

233.052.010,00 

estabelecidos na legislação do Fundo 
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02.008.000 - Secretaria de Assuntos Jurídicos 

02.008.001 - Gestão da Secretaria de Assuntos Jurídicos 

0000 - Encargos Gerais 

Objetivo: 

 
Público alvo: 

Garantir a alocação de recursos orçamentários destinados
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigaçõ

0007 - Proteção Jurídica Municipal 

Objetivo: 

Público alvo: 

Promover a defesa, o assessoramento e a consultoria jurídica,
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destinados ao pagamento de despesas decorrentes de sentenças judiciais, do serviço da dívida
indenizatórias, restituições, e de outros encargos de responsabilidade do Município, visando sempre o cumprimento de obrigações e a regularidade fiscal.

jurídica, de forma a gerir os riscos jurídicos da atuação do Município. 
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25.989.000,00 

25.989.000,00 

11.467.000,00 

dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, ações 
es e a regularidade fiscal. 

14.522.000,00 

 

Total Geral: 2.073.769.024,00 


